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KI Woluwe - Leerkracht informatica BuSO

De functie

BuSO KI Woluwe is op zoek naar een leerkracht informatica.

In opleidingsvorm 4, type 9 (jongeren met ASS):

6/20 'applicatie- en databeheer' in de derde graad 'applicatie- en databeheer' (dubbele finaliteit)

2/21 'kritisch denken, ICT en mediawijsheid' in het vierde jaar 'organisatie en logistiek' (finaliteit

arbeidsmarkt)

In opleidingsvorm 1, type 6 (jongeren met een visuele beperking):

2/22 computervaardigheden

1/22 rekenvaardigheden

In opleidingsvorm 1 volgen de leerlingen een individueel aangepast curriculum. In onderwijsvorm 4 volgen we de

leerplannen van het regulier onderwijs, met extra zorg.

Details van de opdracht

Startdatum: zo snel mogelijk te starten

Duur: tot 30 juni 2027

Tewerkstelling: halftijds

Uurrooster:
o Maandag: 8u30 - 10ul0 (klassenraden die ook online kunnen gevolgd worden) en 13u50 - 16u30
o Donderdag: 8u30 - 16u30
o Vrijdag: 8u30 - 14u40

Contracttype: tijdelijk, met kans op verlenging

Jouw profiel

Je bent een onderwijsprofessional, vaardig in didactiek en klasmanagement. Je werkervaring in het

(buitengewoon) onderwijs en/of ervaring met de doelgroepen zijn een troef, geen must.
Je beschikt minimum over een bachelordiploma.

Je hebt bij voorkeur een lerarendiploma (niet vereist).

Je beheerst zeer goed het Nederlands.

Je bent gemotiveerd en enthousiast en krijgt energie door het werken met jongeren.

Je toont openheid en gedrevenheid om binnen een multidisciplinair team onderwijs, zorg op maat van onze

jongeren te bieden.




e Je bent bereid om jezelf voortdurend bij te scholen.

e Je beschikt over een blanco uittreksel uit het strafregister, model 2.

Wat bieden wij?

® Een loon volgens de barema’s van het Onderwijs (salarisschaal 301 of 501, afhankelijk van je

bekwaamheidsbewijs).
e Verlof in de schoolvakanties.
e Multidisciplinaire samenwerking waarbij de jongeren en hun context centraal staan.
e Hartelijke collega’s met elk hun eigen passie en gedrevenheid die je graag verwelkomen in hun team.
e Goede aanvangsbegeleiding.
® Benefits@work: aantrekkelijke kortingen en voordelen voor winkels, cinema’s, pretparken,...
® Verscheidenheid aan keuze om naar het werk te geraken
o Heel vlot bereikbaar met het openbaar vervoer (derdebetalersregeling)
o Fietsvergoeding

o Mogelijkheid tot stallen/laden van je fiets in overdekte en afgesloten fietsenstalling.

Douchemogelijkheden voor werknemers
® Een fijne en inspirerende werkomgeving waarin ‘verbindend werken’ topprioriteit is.
Wil jij morgen deel uitmaken van dit geéngageerd team ? Stel je dan nu nog kandidaat!

https://www.kiwoluwe.be/
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